SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI RICERCA PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI RICERCA PRESSO IL DIPARTIMENTO DELLE CULTURE
EUROPEE E DEL MEDITERRANEO INDETTA CON D.R. N. 607 DEL 15 DICEMBRE 2023

VERBALE N. 3

Il giorno tre del mese di Aprile dell’anno duemilaventiquattro, alle ore 17.30, si riunisce in modalita telematica
utilizzando la piattaforma Google Meet (https://meet.google.com/ohc-quii-tka) la Commissione Giudicatrice
per ’espletamento della procedura selettiva per il conferimento di n. 1 Assegno di ricerca per lo svolgimento
di attivita di ricerca presso il Dipartimento delle Culture Europee e del Mediterraneo (DiCEM), indetta con il
D.R. n. 607 del 15 dicembre 2023, per procedere al colloquio con i candidati ammessi alla selezione.

Sono presenti, in qualita di componenti della Commissione, nominata con D.R. n. 71 del 09/02/2024, i sigg.:

Prof. NUZZO Vitale Professore di II fascia
Dott.ssa MININNI Alba Nicoletta Ricercatore
Dott. CARLOMAGNO Antonio Ricercatore

La Commissione, quindi, ai sensi dell’art. 12 del D.P.R. n. 693 del 30 ottobre 1996, prima di cominciare il
colloquio, determina i quesiti da porre ai singoli candidati in base a quanto riportato nell’articolo 10 (argomenti
del colloquio) del bando in oggetto. I quesiti vengono riportati in tre file in formato pdf e denominati “Bustal,
Busta 2 e Busta 3”.

I file in oggetto saranno proiettati a mezzo di condivisione del Desktop da parte del segretario della suddetta
Commissione giudicatrice.

Durante il colloquio, la Commissione verifichera la capacita del candidato di leggere ¢ comprendere un articolo
scientifico in lingua inglese. Nel caso specifico ¢ stato scelto il seguente articolo:

Holzapfel, E. A., Merino, R., Marifio, M. A., & Matta, R. (2000). Water production functions in kiwi. Irrigation
Science, 19, 73-79.

Anche I’articolo sara proiettato a mezzo di condivisione dello schermo e sara chiesto ai candidati di leggere e

tradurre due periodi.

Il Presidente ricorda alla Commissione che al colloquio sono riservati massimo 30 punti e che lo stesso si
intende superato se il candidato riporta almeno 24/30.

Alle ore 17.40, la Commissione accetta la partecipazione del candidato Manniello Canio al collegamento
Google Meet. Alle ore 17.45, la Commissione procede al riconoscimento dello stesso attraverso la CIE dal

numero ‘CA69848PF’ rilasciata dal Comune di Oppido Lucano con scadenza il 22/06/2032 e mostrata a video.



Risulta presente al colloquio soltanto il candidato Dott. Manniello Canio.

La Commissione da inizio al colloquio.

Viene chiesto al candidato Dott. Manniello Canio di individuare quale delle tre ‘Buste’ intende sorteggiare per

le domande. 11 Candidato opta per la Busta N.1, la quale contiene le seguenti domande:

e Parametri per la definizione del bilancio idrico.
e Principali pratiche di gestione sostenibile del suolo in un frutteto.

e Sensori di prossimita a supporto della gestione dell'irrigazione.

Nel corso del colloquio, il candidato ha dimostrato una sufficiente conoscenza degli argomenti relativi al
quesito postigli in materia di bilancio idrico in colture frutticole. Sufficiente ¢ stata anche I’argomentazione
relativamente alle pratiche di gestione sostenibile del suolo in frutteto. In entrambe le risposte il livello di
approfondimento degli argomenti ¢ risultato essere sufficiente. Il candidato ha mostrato buone conoscenze,
invece, in merito ad alcune tecnologie digitali a supporto della gestione irrigua di un frutteto con tuttavia
sufficiente capacita di approfondire gli argomenti.
La Dott.ssa Alba MININNI ha posto ulteriori tre quesiti al candidato con 1’obiettivo di ampliare le risposte del
candidato ai precedenti tre quesiti.
Nello specifico, ¢ stato chiesto al candidato di:

e Fare un focus circa la gestione del suolo in un frutteto

e Enunciare esempi di sensori di prossimita utilizzati per gestire 1’irrigazione in un frutteto;

e Riferire circa la conoscenza di sensori prossimali a livello di pianta utilizzati a livello sperimentale e

di pratica di campo.

Il candidato ha strutturato in maniera sufficiente le risposte.

Per quanto concerne I’accertamento della conoscenza della lingua inglese, il candidato ha dimostrato buona

capacita di leggere e discreta capacita di comprendere tali argomenti anche nella lingua inglese.

Al termine del colloquio, chiuso il collegamento con il candidato, la Commissione, dopo ampia ed approfondita

discussione ¢ con decisione unanime, attribuisce al Dott. Manniello Canio punti 26/30.



La Commissione da atto che la prova di cui trattasi si € svolta secondo la normativa in vigore e che nessun
incidente ne ha turbato il regolare svolgimento. Sulla base del punteggio assegnato in sede di valutazione dei

titoli ¢ del punteggio assegnato per il colloquio, attribuisce il seguente punteggio totale:

CANDIDATO Valutazione titoli Colloquio Totale punteggio

Dott. MANNIELLO Canio 46/70 26/30 72/100

La Commissione, sulla base del suddetto punteggio totale, stila la seguente graduatoria:

1. Dott. MANIELLO Canio, punteggio totale 72/100.

La Commissione, infine, trasmette tutta la documentazione e i verbali alla Responsabile del Procedimento per

1 successivi adempimenti.

Alle ore 18:20 il Presidente dichiara sciolta la seduta. NUZZOVITALE
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